RELACION PUESTOS DE TRABAJO (RPT) 2025/ 2025KO LANPOSTU ZERRENDA (LZ):

N¢ puestos ( plantilla Salario bruto
Grupo/T| estrutural)/Lanpostuen anual
upo/ utural)/ . postu ual / Observaciones / Oharrak Género/Generoa
aldea kopurua (egiturezko Urteko soldata
plantilla) gordina
Responsable juridico-econdmico ( gerente Homb
esponsable juridico-econdmico ( g ) A 1 81.341,12 Jornada/Lanaldi: 1.826 fombre /
Arduradun juridiko-ekonomikoa (kudeatzailea) Gizonezkoa
Arqwtet:to Supe'rlor A contrato de obra / obra- 82.192,05 I:Iombre/
Goi-mailako arkitektoa kontratua Gizonezkoa
Arquitecta Técni Muj
rauitecta fecnica B 1 61.444,32 Jornada/ Lanaldi: 1.702 ujer /
Arkitekto teknikoa Emakumezkoa
Técnico inf jtica-Multimedi Homb
ecnico informatica-uitimedia - - B 1 54.390,70 Jornada/Lanaldi: 1.652 fombre /
Informatika-Multimedia arloko teknikaria Gizonezkoa
Coordinadora albergue-Apoyo area administrativa Mujer
gue-Apoy aministr , B 1 55.523,30 Jornada/Lanaldi: 1.826. jer /
Aterpetxearen koordinatzailea-Administrazio arloko laguntzailea Emakumezkoa

* 8.193,29 euroko hornidura eman da, 2025eko % 2,5eko soldata-igoera gehigarriari dagokiona (igoera hori Patronatuak onartu beharko du 2026an).

*Se ha dotado una provision de 8.193,29 euros correspondiente a incremento salarial de 2,5% adicional de 2025 (sujeto dicho incremento a aprobacion por Patronato en 2026)

FUNDAZIOAREN ARDURADUNA:

Juan Antonio Lasa Echavarri: 2025ko ordainsaria:81.341,12€
2.033,53 euroko hornidura sartu da, balizko igoeragatik, % 2,5
2025ko Euskal Herritik kanpoko bidaia-gastuak:310,75 €

ENPLEGATUAK:

FINKOA: %80 (4 pertsona, 2 gizonezko eta 2 emakumezko)
ALDI BATERAKOA: %20 (1 pertsona ,gizonezkoa)

LIBERATU INSTITUZIONALAK:
Ez dago liberatu instituzionalik
ENPLEGATUAK: Ez dago hizkuntza eskakizunik esleituta

LAN ESKAINTZA PUBLIKOA: Ez da deialdirik aurreikusi

RESPONSABLE FUNDACION

Juan Antonio Lasa Echdvarri : Salario 2025: 81341,12 €
Se ha incluido provisién de 2.033,53 € por eventual incremento 2,5%
Gastos viaje fuera del Pais Vasco 2025:310,75 €

PERSONAS EMPLEADAS:
FIJO: 80% (4 personas, dividido en 2 hombres y 2 mujeres)
TEMPORAL : 20% (1 persona , hombre)

PERSONAS LIBERADAS INSTITUCIONALES /LIBERATU INSTITUZIONALAK:

No existen personas liberadas institucionales /Ez dago liberatu instituzionalik

PERSONAS EMPLEADAS: No existen perfiles lingiiisticos asignados

OFERTA PUBLICA DE EMPLEO: No esta prevista ninguna convocatoria
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